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Centro Provinciale per l’Istruzione degli Adulti
Piazza Martiri della Libertà, 20 25032 – Chiari (Bs)

C.M.: BSMM206003 - C.F.: 91028640174
e-mail: bsmm206003@istruzione.it – Pec: bsmm206003@pec.istruzione.it

Sito web: www.cpiachiari.edu.it – telefono: 030 7009707

Il giorno 27/05/2024, alle ore 12:30 nell’ufficio della Segreteria dell’Istituzione scolastica CPIA 3 CHIARI, si è
riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attività di valutazione delle
istanze pervenute per gli incarichi di cui all’oggetto, nelle persone:

Presidente: Altomare Angela Maria;

Componente: Danesi Maria Teresa;

Componente: Russo Filomena;

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 –

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” Intervento B: Realizzazione di percorsi

formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze

linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di

insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE, AVENTE AD OGGETTO

“PERCORSI DI TUTORAGGIO PER L’ORIENTAMENTO DEGLI STUDI E ALLE CARRIER, RELATIVO AL

PROGETTO:STEM IO CONTO, IDENTIFICATO DA CODICE CUP: F44C24000000006
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PREMESSO CHE

 in data 13/05/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 1150;

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 27/05/2024;

con Decreto n. 1234 del 22/05/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
un incarico individuale per la realizzazione di due corsi didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera,
dedicati, rispettivamente, ai docenti del CPIA 3 di CHIARI, in relazione al progetto in oggetto;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Russo Filomena.

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Altomare Angela Maria, dà atto che sono

pervenute n. 1 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Docente Lodrini Annalisa

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1150 del 13/05/2024, e i relativi punteggi attribuiti a

ciascuno di essi.

CANDIDATO: LODRINI ANNALISA

TITOLI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FUNZIONE SPECIFICA
(max 35 punti)
Non si valutano i titoli di studio ricompresi in quelli più elevati

COMMISSIONE

Dottorato di ricerca 5 punti

Laurea specifica quadriennale o
quinquennale vecchio ordinamento o Laurea
magistrale o altro titolo equivalente

12 punti con
votazione 110 e
lode
10 punti con
votazione
110/110
8 punti con altra
votazione

8

Laurea triennale 6 punti

Diploma secondaria di II grado 3 punti

Master 1° o 2° livello 60 CFU (ore 1500) 2,5 punti per
ogni master
(max 7,5 punti)

2,5
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Corsi di specializzazione o corsi di
perfezionamento

2 punti per ogni
corso (max 6
punti)

Corsi di formazione per la didattica non
inferiore a 25 ore

1,5 punto per
ogni corso
(max 4,5 punti)

1,5

ESPERIENZA LAVORATIVA AFFERENTE ALLA FUNZIONE
SPECIFICA (max 45 punti)

Attività di docenza nel grado di scuola cui
appartengono i destinatari del modulo

5 punti per anno
scolastico
(max 20 punti)

10

Esperienze in progetti/interventi, di durata
non inferiore alle 8 ore, analoghi a quello
oggetto della selezione

5 punti per ogni
esperienza

(max 20 punti)

Attività di relatore in corsi di formazione per
docenti su tematiche inerenti all’oggetto della
selezione

2,5 punti per
ogni corso

(max 5 punti)

2,5

ALTRI TITOLI (max 30 punti)

Certificazioni informatiche riconosciute dal
Ministero

5 punti
(massimo)

Certificazione linguistica - livello C2 o
equivalente
Certificazione linguistica - livello C1 o
equivalente
Certificazione linguistica - livello B2

15 punti
10 punti
5 punti

30

Altri riconoscimenti linguistici
documentabili
(valutati dalla Commissione)

5 punti per ogni
riconoscimento
(max 10 punti)

5

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

LODRINI ANNALISA 59,50

Alle ore 13:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
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Chiari, lì 27/05/2024

Presidente: ______________________

Componente: ____________________

Componente: ____________________


